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A ação pastoral e 
a liderança da igreja

(1 Timóteo 3.1-10)

Introdução
• Todas as organizações ou grupos de 

pessoas precisam de líderes
• Na literatura em geral encontramos diversos 

tipos deles
• Nas igrejas do NT havia designações 

específicas e qualidades para seus dirigentes
• Há quatro tipos de líderes do rebanho

i. Os líderes ou pastores que vão à frente
ii. Os que vão no meio do rebanho
iii. Os que vão atrás empurrando
iv. Os que largam o rebanho meio solto 2
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Postos de liderança na igreja 
cristã primitiva
• No NT há duas palavras que descrevem os 

principais cargos em uma igreja
 O ancião (presbyteros), e o bispo (episkopos)

• Na igreja primitiva qual seria a relação 
entre o ancião, e o bispo?

• O ancião que se sobressaía como dirigente, 
passava a ser o episkopos (bispo)

• Hoje, é melhor considerar a tradução de 
episkopos, como:
 Supervisor, superintendente, ministro ou 

coordenador
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Os principais tipos de líderes 
na literatura em geral (Parte 1/2)

• Líder liberal (ênfase no liderado)
• Líder autocrático (ênfase no líder)
• Líder democrático (ênfase no líder e 

liderado)
• Líder técnico
• Líder motivador
• Líder paternal
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Na literatura atual sobre liderança, 
encontramos diversos tipos de líderes
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Os principais tipos de líderes na 
literatura em geral (Parte 2/2)

• Líder situacional
• Líder servidor

 Usualmente, coloca-se no lugar dos outros, para 
entender o que os liderados realmente precisam

• Líder capacitador
 O líder capacitador se interessa em desenvolver 

e capacitar seus liderados
 Um grande líder não é medido pelo número de 

seus seguidores, mas por quantos líderes ele faz
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Na literatura atual sobre liderança, 
encontramos diversos tipos de líderes (cont.)

Características do líder cristão, 
segundo 1 Tim 3.2

• Ele deve ser irrepreensível (3.2a)
• O líder cristão deve ser esposo de uma só 

mulher (3.2b)
• Ele deve ser hospitaleiro (3.2c) 
• Deve ser apto a ensinar (3.2d)
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Esse texto apresenta palavras e frases que 
descrevem o caráter do líder cristão
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Características do líder cristão, 
segundo 1 Tim 3.3-7

• Deve ser sóbrio e não dado ao vinho (3.3a)
• Ele não deve ser briguento e violento (3.3b)
• Deve ser cordial, inimigo dos conflitos, não 

avarento (3.3c)
• O líder cristão deve governar bem sua 

própria casa (4-5) 
• Ele não deve ser recém-convertido e deve 

ter bom testemunho dos de fora (6-7)
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Resumo de estilos de liderança e 
requisitos de conduta para crentes
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Estilos de Liderança
Liberal

Autocrático
Democrático

Técnico
Motivador
Paternal

Situacional
Servidor

Capacitador
(1 Tim 3.1-7 e 1 Tes 5.13-15)

Irrepreensível Vive em paz
Fiel ao cônjuge Consola

Hospitaleiro Ampara fracos
Apto a ensinar Paciente
Não ao vinho Bem dos outros

Não briguento Ora sem cessar
Não avarento Dá graças

Governe sua casa

Requisitos Mandatórios para crentes
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Conclusão
• Assumir um cargo de liderança na igreja 

sempre deverá ser precedido pela oração
• Será bom que essa pessoa conheça seu 

dom do ES e que possa usá-lo
• Há comportamentos esperados dos crentes 

também em 1 Tessa 5.13-15
• Que você possa considerar os requisitos de 

liderança indicados por Paulo

9

10

Domingo As Cartas de Paulo (lições de liderança) - 4T 2022

02/out Tessalônica, uma igreja modelo
09/out O exercício do ministério pastoral
16/out Santidade e ressurreição
23/out O embate da igreja contra o mundo
30/out Como agir diante do mundanismo
06/nov Uma carta ao colega pastor
13/nov A ação pastoral sobre a liderança da igreja
20/nov A amplitude do ministério pastoral
27/nov Os cuidados com o ministério
04/dez A atitude do ministério diante dos modismos
11/dez Um emissário de valor
18/dez Realizando um ministério eficaz
25/dez Um obreiro de valor
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